
Journée Sart apprentis :
Sécuriser l’apprentissage
au démarrage

Objectifs du Dispositif
Adopter la Bonne Posture : apprendre les comportements
professionnels attendus en entreprise.
Identifier et développer les Soft Skills : Travailler sur la
communication, la gestion du stress, l'adaptabilité, la coopération et
autres compétences socio-cognitives.
Avoir les bons repères : Fournir des outils et des stratégies pour gérer
les situations difficiles et les problèmes en entreprise, pour les
anticiper et éviter les ruptures

Programme de la Journée
Atelier 1 : "Speed Networking des Apprentis"
Permettre aux apprentis de se connaître rapidement et de créer une
ambiance conviviale. Les pousser à aller vers l’autre, à sortir de leur
zone de confort.
Atelier 2 - La posture de l’apprenti
Activité de “design thinking” qui amène les participants à identifier les
bénéfices des bons comportements et les pièges à éviter. Identification
des soft skills.
Atelier 3 - Problème/solution
Réflexion des solutions à apporter ou des réflexes à avoir en cas de
difficultés au moyen de situations concrètes. Anticiper, donner les bons
repères.
Atelier 4 - Jeu de Plateau "Défi Apprentis : Réussir en Entreprise"
Jeu de plateau éducatif.
Objectif : Ancrer les ateliers précédents. Aborder les soft skills, les
comportements professionnels et la gestion des problèmes en entreprise
de manière ludique

Allez-Go s’engage auprès des CFA pour sécuriser les
démarrages d’apprentissage et soutenir les jeunes
apprentis en leur offrant une journée d'intégration
enrichissante et interactive. Notre dispositif est conçu pour
aider les apprentis à adopter une posture professionnelle,
à développer des soft skills et à se préparer aux défis qu'ils
rencontreront en entreprise.

30 % des ruptures de contrats d‘apprentissage
ont lieu pendant la période d‘essai...



Présentation du Jeu de Plateau "Défi Apprentis : Réussir en Entreprise"
Concept :
"Défi Apprentis : Réussir en Entreprise" est un jeu de plateau conçu pour
simuler des situations professionnelles et encourager les apprentis à réfléchir
et à agir de manière appropriée. Le jeu aborde des thématiques telles que la
communication, la conscience de ses actes, la gestion des conflits... Il permet
également de développer une culture générale de l’apprentissage. 

Journée Start apprentis : Sécuriser
l’apprentissage au démarrage

Personnalisation et Sur-Mesure
Nous offrons la possibilité d'adapter le
dispositif aux besoins spécifiques de votre
CFA  ainsi que charter le jeu à vos couleurs
et logos.

Flexibilité du programme : Modifier le
programme de la journée en fonction de vos
contraintes et objectifs spécifiques.
Nous assurons l’animation de la journée et
formons vos propres animateurs.

Contact : Anne Bultot
a.bultot@proliveformation.fr
06.80.99.52.92
www.allezgo-orientation.fr
Allez-Go est une marque de ProLive Formation

Orienter, Accompagner, Sécuriser les parcours
scolaires et Professionnels

Nous somme à votre
écoute pour étudier la
meilleure solution en

fonction de vos besoins
et problématiques


